Wysogotowo, 16.04.2005 r.

Do:
Raport przekazany do Kancelarii Publicznej KPWIG za pomocq systemu ESPI

Raport biezgcy: PBG/RB/2005/24
Uchwaty podjete przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy PBG S.A.

Zarzgd Spotki PBG S.A. podaje do wiadomosci publicznej tres¢ uchwat, ktére
zostaty podjete przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy PBG S.A.,
zwotane na dzien 16 kwietnia 2005r.:

Uchwata nr 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
W sprawie wyboru Przewodniczgcego

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki PBG S.A. wybiera pana Andrzeja
Wilczynhskiego do petnienia funkcji Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki PBG S.A. powotuje w sktad Komisji
Skrutacyjnej pandw Jacka Krzyzaniaka, Przemystawa Szkudlarczyk oraz Tomasza
Tomczaka.

Uchwata nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
W sprawie przyjecia porzgdku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki PBG S.A. przyjmuje porzgdek obrad w
nastepujgcym brzmieniu:

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walhego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

4. Wybdr Komisji Skrutacyjne;.

5. Przyjecie porzgdku obrad.

6. Podjecie uchwaty w przedmiocie uchwalenia Regulaminu Walnego
Zgromadzenia.

7. Podjecie uchwaty w przedmiocie zmian w Regulaminie Rady Nadzorcze;.

8. Podjecie uchwaty w przedmiocie uchwalenia tekstu jednolitego Regulaminu
Rady Nadzorczej.

9. Podjecie uchwat w przedmiocie dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej.
10. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uchwata nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
w sprawie przyjecia regulaminu Walnego Zgromadzenia PBG S.A.

§1.
Uchwala sie Regulamin Walnego Zgromadzenia Spobtki PBG S.A. w brzmieniu
nastepujgcym:

wREGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
PBG Spdtka Akcyjna

Postanowienia ogdine

§1
[Przedmiot Regulaminu]
Regulamin okresla szczegdtowe zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania
obrad Walnego Zgromadzenia Spofki.

§ 2

[Stowniczek]
Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczajqg:
1) ,,Regulamin” — niniejszy regulamin, przyjety uchwatg Walnego Zgromadzenia

Spofki,

2) ,Spodtka™ - spdtke akcyjng PBG S.A. z siedzibg w Wysogotowie koto Poznania,
3) ,,Statut” —statut Spdtki z dnia 1 grudnia 2003 roku ze zmianami,
4) ,,Zarzgd" — Zarzgd Spotki,
5) ,Rada Nadzorcza™ - Rada Nadzorcza Spdiki,
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6) ,uczestnik Walnego Zgromadzenia” - akcjonariusza Spodtki lub  jego
przedstawicielq,
7) .przedstawiciel” - osoba upowazniona do uczestnictwa w  Walnym

Zgromadzeniu, legitymujgca sie petnomochnictwem lub innym stosownym
dokumentem upowaznigjgcym do reprezentowania Akcjonariusza na tym
Walnym Zgromadzeniu,

8) ,Przewodniczgcy” - Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia Spoftki,

9) ,Dobre praktyki” — ,,Dobre praktyki w spotkach publicznych 2005” — zatgcznik do
uchwaty Nr 44/1062/2004 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A. z dnia 15 grudnia 2004 r.

§3
[Podstawa prawnq]
Iwotywanie oraz przeprowadzanie obrad Walnego Zgromadzenia odbywa sie na
podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa, Regulaminu oraz z uwzglednieniem
postanowien ,,Dobrych praktyk™.

Il. Czynnosci poprzedzajgce Walne Zgromadzenie

§4
[Udostepnianie projektow uchwat]

1. Projekty uchwat proponowanych do powziecia przez Walne Zgromadzenie,
wraz z uzasadnieniem Zarzqgdu i opinig Rady Nadzorczej, sq wydawane
akcjonariuszom na ich zgdanie, najpdzniej na osiem dni przed Walnym
Zgromadzeniem, za zwrotem kosztow sporzgdzenia.

2. Akcjonariusz ma prawo zgdac¢ wydania odpisu wnioskdw w sprawach objetych
porzgdkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

§5
[Lista akcjonariuszy]

1. Lista akcjonariuszy stanowi spis akcjonariuszy, ktérzy wykazali swoje prawo i
zapewnili sobie uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu. Lista akcjonariuszy
zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), rodzaj i liczbe akcji oraz liczbe przystugujgcych im
gtosow.

2. Llista akcjonariuszy, podpisana przez Zarzqd, zostaje wytozona do wglgdu
akcjonariuszy w lokalu Zarzgdu przez frzy dni powszednie poprzedzajgce dzien
odbycia Walnego Zgromadzenia w godzinach od 10.00 do 15.00, oraz podczas
obrad Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz moze zgdac odpisu listy za
zwrotem kosztow jego sporzgdzenia.
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§6
[Odbycie Walnego Zgromadzenia]

1. W wypadku ztozenia przez akcjonariuszy zgdania zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 400 § 1 k.s.h., Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie wskazanym w zgdaniu, a jezeli
dofrzymanie tego terminu napotyka na istotne przeszkody — w najblizszym
terminie, umozliwiajgcym rozstrzygniecie przez Walne Zgromadzenie spraw
whnoszonych pod jego obrady.

2. Pisemne zgdanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak
rowniez umieszczenia okresSlonych spraw w porzgdku obrad najblizszego
walnego zgromadzenia w trybie 400 § 1 k.s.h. powinno zawiera¢ uzasadnienie.

3. Odwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zwotanego w trybie art.
400 § 1 ks.h. bgdz Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzgdku obrad
umieszczono okreslone sprawy w trybie art. 400 § 1 k.s.h. moze nastgpic jedynie
za zgodqg wnioskodawcow.

4. W innych wypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego
odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposdb, jak zwotanie,
zapewniajgc jak najmniej dotkliwe skutki dla Spdfki i akcjonariuszy, w kazdym
razie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed planowanym terminem.

5. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w takim samym
trybie, jak jego odwotanie, chocby proponowany porzgdek obrad nie ulegt
zmianie.

Il Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu

§7
[Akcjonariusze i ich przedstawiciele]

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika bgdz innego przedstawiciela.

2. Petnomocnictwo do dziatania w imieniu akcjonariusza powinno by¢ udzielone
na pismie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu Walnego
Zgromadzenia.

3. Pozostali przedstawiciele Akcjonariuszy winni udokumentowac swoje prawo do
dziatania w ich imieniu w sposdéb nalezyty (w szczegdlnosci za pomocq odpisdw
Z wtasciwych rejestrow).

§8
[Cztonkowie organdw oraz biegty rewident]

1. W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzgdu oraz Rady
Nadzorczej. Nieobecnos$¢ cztonka Zarzgdu lub Rady Nadzorczej na Walnym
Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia. Wyjasnienie przedstawia sie Walnemu
Zgromadzeniu.
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2. Biegty rewident powinien uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu biegty rewident powinien uczestniczyc,
jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spdiki.

a.\\\c

§9
[Eksperci oraz goscie]
1. W Walnym Zgromadzeniu lub w stosownej czesci jego obrad mogqg brac¢ udziat
eksperci oraz goscie zaproszeni przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie.
2. Osoby, o ktérych mowa w wust. 1 mogg zabiera¢ gtos za zgodqg
Przewodniczgcego.

V. Obrady Walnego Zgromadzenia

§10
[Otwarcie Walnego Zgromadzenia]
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie, o ktérej mowa w § 25 ust. 1 Statutu,
powinna doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru  Przewodniczgcego,
powstrzymujgc sie od jakichkolwiek rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.

§ 11
[Wybor Przewodniczgcego]

. Przewodniczgcego wybiera sie sposrdd uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

2. Kazdy z uczestnikdw Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ jednego kandydata.
Lgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste kandydatéw, po ztozeniu
oSwiadczenia, ze wyraza zgode na kandydowanie. Liste kandydatow
sporzgdza osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie.

3. Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie w gtosowaniu jownym, oddajgc
kolejno gtos na kazdego kandydata, w kolejnosci alfabetycznej. Jezeli chocby
jeden z uczestnikbw Walnego Zgromadzenia zazgda gtosowania tajnego,
wyboru  Przewodniczgcego  dokonuje sie  w  gtosowaniu  tajnym.
Przewodniczgcym zostaje wybrany ten z kandydatow, ktéry uzyskat najwiekszg
liczbe gtosow.

4. W razie zgtoszenia tylko jednego kandydata do funkcji Przewodniczgcego,
wyboru mozna dokonac przez aklamacije.

5. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie zapewnia prawidtowy przebieg
gtosowania nad wyborem Przewodniczgcego, ogtasza kogo wybrano na
Przewodniczgcego oraz przekazuje tej osobie kierowanie obradami.

—_—

§12
[Zadania Przewodniczgcego]

1. Przewodniczgcy zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie praw i
inferesow  wszystkich  uczestnikdw Walnego Zgromadzenia. Do zadan
Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzenie listy obecnosci,
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2) przedstawianie uczesthikom Walhego Zgromadzenia proponowanego
porzgdku obrad,

3) udzielanie gtosu,

4) zarzgdzanie gtosowania,

5) ogtaszanie wynikdw gtosowania i podpisanie dokumentéw zawierajgcych
wyniki gtosowania,

6) wydawanie stosownych zarzgdzen porzgdkowych na sali obrad,

7) zarzgdzanie przerwy technicznej,

8) rozstrzyganie wqgtpliwosci regulaminowych,

9) dopilnowanie wyczerpania porzgdku obrad.

2. Przewodniczgcy powinien przeciwdziata¢ w szczegdlnosci naduzywaniu
uprawnien przez uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia i zapewnial
respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

3. Przewodniczgcy nie moze bez waznych powoddw sktadac rezygnaciji ze swej
funkcji, ani bez uzasadnionych przyczyn opdzniac podpisania protokotu
Walnhego Zgromadzenia.

4. Przewodniczgcy przy wykonywaniu swoich zadan moze korzystac z personelu
pomocniczego.

§13
[Lista obecnosci]

. Niezwtocznie po wyborze Przewodniczgcego sporzgdza sie liste obecnosci.

2. Lista obecnosci stanowi spis uczestnikdw Walnego Zgromadzenia i zawiera:

1) imie i nazwisko albo firme (nazwe) akcjonariusza, a jezeli w imieniu
akcjonariusza dziata przedstawiciel — takze imie i nazwisko przedstawicielq,

2) liczbe akcji, ktérg przedstawia uczestnik Walnego Zgromadzenia,

3) liczbe gtosow przystugujgcych uczestnikowi Walnego Zgromadzenia,

4) podpisy uczestnikdw Walnego Zgromadzenia,

5) podpis Przewodniczgcego.

3. Liste obecnosci wyktada sie do wglgdu uczestnikom Walnego Zgromadzenia i
jest ona dla nich dostepna przez caty czas obrad.

4. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego reprezentowanego na tym  Walnym Zgromadzeniu, lista
obecnosci powinna byc¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje,
ztozonqg z co najmniej trzech osdb. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego
cztonka komisji sprawdzajgce;.

5. W razie koniecznosci uzupetnienia listy obecnosci o dodatkowych uczestnikow,
O ich wudziadle w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga uchwatg Walne
Zgromadzenie.

6. W razie zmian w sktadzie uczestnikdw Walnego Zgromadzenia, Przewodniczgcy
moze zarzqdzc¢, przed przystgpieniem do kolejnego gtosowania, sprawdzenie
liczby gtosdéw, ktérymi dysponujg obecni uczestnicy. Przy kazdym uzupetnieniu i
sprostowaniu listy obecnosci Przewodniczgcy zaznacza moment, w ktdrym

—_—
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czynnosC ta nastgpita. Po zamknieciu obrad Przewodniczgcy ponownie
podpisuje liste obecnosci.

§ 14
[Porzgdek obrad]

1. Po podpisaniu listy obecnosci i stwierdzeniu, ze Walne Zgromadzenie jest zdolne
do podejmowania uchwat, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia proponowany porzgdek
obrad.

2. Przewodniczgcy nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwac lub
zmieniac kolejnosci spraw zamieszczonych w porzgdku obrad.

3. Dopuszczalne jest wprowadzenie do porzgdku obrad nowych spraw oraz ich
omawianie, jednakze bez podejmowania uchwat w tych sprawach.

4. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad
moze zapasc jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za niqg istotne powody.
Whniosek w takiej sprawie powinien by¢ szczegdtowo umotywowany.

5. Zdjecie z porzgdku obrad bqgdz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzgdku obrad na wniosek akcjonariuszy, wymaga podjecia
uchwaty Walnego Zgromadzenia, wiekszoscig 75% gtosdw, po uprzednio
wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki
whniosek.

§15
[Komisja skrutacyjna]

1. Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Komisje Skrutacyjng. Komisja Skrutacyjna
sktada sie z trzech oséb, wybranych sposrdd uczestnikbw Walnego
Zgromadzenia.

2. Kazdy z uczestnikdw Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ jednego kandydata.
IZgtoszony kandydat powinien ztozy¢ o$wiadczenie, ze wyraza zgode na
kandydowanie.

3. Wyboru cztonkdw Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym, z
zastrzezeniem ust. 4 i § 26 ust. 3 zd. 2 Regulaminu, oddajgc kolejno gtos na
kazdego kandydata, w kolejnosci alfabetycznej. W sktad Komisji wchodzg
osoby, ktére uzyskaty najwiekszq liczbe gtosdw.

4. Jezeli na cztonkédw Komisji Skrutacyjnej zostanie zgtoszonych jedynie trzech
kandydatéw, wyboru dokonuje sie na wszystkich trzech kandydatow
jednoczesnie, poprzez aklamacje.

5. Zadania Komisji obejmujaq:

1) zapewnienie prawidtowego przebiegu gtosowania,

2) ustalanie wynikdw gtosowania i przekazywanie ich Przewodniczgcemu, ktory
dokonuje ogtoszeniaq,

3) niezwtoczne przekazywanie Przewodniczgcemu informaciji o ewentualnych
nieprawidtowosciach w gtosowaniu, wraz z wnioskami, co do dalszego
postepowania,
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4) wykonywanie pozostatych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem
gtosowania.
6. Dokumenty stwierdzajgce wyniki kazdego z gtosowan podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczqcy.

§16
[Rozpoczecie dyskusji]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zabierac gtos w sprawach
objetych przyjetym porzgdkiem obrad, wytgcznie w zakresie aktualnie
rozpatrywanej sprawy.

2. Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad,
Przewodniczqgcy otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie
przemawiajgcych.

3. Przewodniczgcy moze udzieli¢ gtosu cztonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej oraz
Zaproszonym osobom poza kolejnosciq.

4. Osoba zabierajgca gtos przedstawia sie imieniem i nazwiskiem, przedstawiciele
wskazujg ponadto, w czyim imieniu dziatajq. Przewodniczgcy moze zarzqgdzic
pisemne dokonywanie zgtoszen do dyskusji z podaniem imienia i nazwiska
zgtaszajgcego sie, a w wypadku przedstawicieli — ze wskazaniem, w czyim
imieniu dziatajq.

5. Kazde wystgpienie w dyskusji nad konkretnym projektem uchwaty powinno byc
zakohczone wyraznym stwierdzeniem, czy osoba zabierajgca gtos jest za, czy
przeciw omawianemu projektowi uchwaty.

§17
[Przebieg dyskusji i uprawnienia Przewodniczgcego]

1. Przewodniczgcy moze przed rozpoczeciem dyskusji nad dang sprawqg
wyznaczyC czas przystugujgcy kazdemu przemawigjgcemu na wystgpienie.
Powyzszego ograniczenia mozna nie stosowac wobec cztonkdw Zarzgdu i Rady
Nadzorczej oraz zaproszonych osob.

2. O przedtuzeniu czasu wystgpienia lub o udzieleniu przemawiajgcemu gtosu
dodatkowo, decyduje Przewodniczgcy.

3. Przewodniczgcy czuwa nad prawidtowym tokiem dyskusji. Przewodniczgcy
moze upomnieC przemawiajgcego, ktdéry w swoim wystgpieniu odbiega od
przedmiotu obrad, przekracza czas przystugujgcy mu na wystgpienie lub
wypowiada sie w sposdb niedozwolony.

4. W wypadku niezastosowania sie przez przemawigjgcego do upomnienia,
Przewodniczgcy moze odebrac¢ przemawiajgcemu gtos.

5. Przewodniczgcy ma prawo podjgé decyzie o wykluczeniu z Walnego
Zgromadzenia osoby zaktdcajgcej spokdj i porzgdek obrad, stwierdzajgc, ze
uniemozliwia ona prowadzenie obrad. Osoba wykluczona z Walnego
Zgromadzenia obowigzana jest natychmiast opuscic¢ sale obrad.

6. Po zakonhczeniu wystgpien Przewodniczgcy zamyka dyskusje nad dang sprawq.
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Zainteresowany ma prawo odwotac sie od decyzji Przewodniczgcego w
sprawie wyznaczenia czasu wystgpien, odebrania gtosu, wykluczenia z
Walnego Zgromadzenia oraz zamkniecia dyskusji. Walne Zgromadzenie moze
utrzymac albo uchyli¢ decyzje Przewodniczgcego w drodze uchwaty.

§18
[Informacje na Walnym Zgromadzeniu]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zadawania pytan
Zarzqgdowi, Radzie Nadzorczej oraz biegtemu rewidentowi Spdbtki w sprawach
objetych przyjetym porzgdkiem obrad, w zakresie aktualnie rozpatrywanej
sprawy.

2. Cztonkowie Zarzgdu, Rady Nadzorczej oraz biegty rewident Spotki — kazdy w
granicach swoich kompetencji — zobowigzani sg do udzielania odpowiedzi na
zadawane pytania, w zakresie niezbednym do rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Walne Zgromadzenie.

3. Udzielanie odpowiedzi powinno by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze
obowigzki informacyjne Spdtka wykonuje w sposdb wynikajgcy z przepisdw
prawa o publicznym obrocie papierami wartosciowymi, a udzielanie szeregu
informacji nie moze by¢ dokonywane w sposdb inny niz wynikajgcy z tych
przepisow.

§19
[Wnioski porzgdkowe]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zgtosic wniosek w sprawie
porzgdkowej. W sprawie porzgdkowej Przewodniczgcy moze udzielic gtosu
poza kolejnosciaq.

2. Za wnioski w sprawach porzgdkowych uwaza sie wnioski co do sposobu
obradowania i gtosowania, a w szczegdlnosci co do:

1) zamkniecia zgtoszen przemawiajgcych,

2) wyznaczenia czasu przemowien,

3) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,
4) zarzgdzenia przerwy w obradach,

5) kolejnosci gtosowania wnioskéw,

6) zamkniecia listy kandydatow.

3. Dyskusje w sprawach porzgdkowych otwiera sie bezposrednio po ich
zgtoszeniu. Walne Zgromadzenie rozstrzyga o wniosku porzgdkowym po
wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.

4. Bezposrednio po dyskusji, Przewodniczgcy poddaje wniosek porzgdkowy pod
gtosowanie.

§ 20
[Oswiadczenia]
1. Na zgdanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego
pisemne osSwiadczenie.
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2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 przyjmuje sie na koncu obrad.

§ 21
[Przerwy w obradach]

1. Walne Zgromadzenie moze zarzgdzac przerwy w obradach wiekszoscig dwoch
trzecich gtoséw. tgcznie przerwy nie mogq trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

2. Uchwata o zarzgdzeniu powinna okresSla¢ dzien i godzine oraz miejsce
wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia.

3. W Walnym Zgromadzeniu po przerwie moze wzig¢ udziat inna liczba
uczestnikdw niz w Walnym Zgromadzeniu sprzed przerwy.

4. Obrady prowadzi wybrany przed przerwqg Przewodniczqgcy, jezeli jest obecny. W
przeciwnym wypadku dokonuje sie ponownego wyboru Przewodniczgcego.

5. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 2 nie wymaga dodatkowego zwotania ani
ogtoszenia o kontynuowaniu Walnego Zgromadzenia i o jego porzgdku obrad.

§ 22
[Przerwa techniczna]
W uzasadnionych wypadkach Przewodniczgcy moze zarzqdzic krotkg przerwe w
obradach (przerwa techniczna). Przerwa techniczna nie moze utrudniac
akcjonariuszom wykonywania ich praw.

§ 23
[Uchwaty]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia, do czasu zamkniecia dyskusji nad
dang sprawg, ma prawo wnoszenia propozycji zmian do projektéw uchwat.

2. Jezeli zmiana istotnie wptywa na tre$¢ projektu uchwaty, Przewodniczgcy moze
zobowigzac¢ przemawiajgcego do ztozenia pisemnego projekfu zmienionej
uchwaty. W takim wypadku Przewodniczgcy moze zarzqdzic przerwe
techniczng.

§ 24
[Porzgdek gtosowania]

1. Po zamknieciu dyskusji oraz odczytaniu projektdw uchwat przez notariusza,
Przewodniczgcego lub osobe przez niego wskazang, Przewodniczgcy oznajmia,
ze Walne Zgromadzenie przystepuje do gtosowania.

2. Jezeli zgtoszono wniosek z propozycjg zmiany do projektu uchwaty, gtosowaniu
poddaje sie najpierw wniosek, a nastepnie gtosuje sie nad catym projektem
uchwaty. Porzgdek gtosowania nad wnioskami do projektu uchwaty ustala
Przewodniczqgcy.

3. Po ofrzymaniu wynikdw gtosowania, Przewodniczgcy podaje liczbe gtosow
oddanych za uchwatg, gtosdw przeciwnych uchwale oraz gtosow
wstrzymujgcych sie, a nastepnie stwierdza, czy uchwata zostata przyjeta.
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§ 25
[Wytgczenie od gtosowania]

Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako
petnomocnik innej osoby gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczgcych:

1) jego odpowiedzialnosci wobec Spodtki z jakiegokolwiek tytutu, w tym

udzielenia absolutorium,
2) zwolnienia go ze zobowigzania wobec Spotki,
3) sporu pomiedzy nim a Spotka.

§ 26
[Sposdb gtosowania]

. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

2. Tajne gtosowanie zarzqgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkdw organdw  Spotki  lub  likwidatorow, o pociggnieciu ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

3. Na zgdanie chocby jednego z uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia
Przewodniczgcy zarzqdzi tajne gtosowanie, z zastrzezeniem wypadkow, kiedy
bezwzglednie obowiqgzujgce przepisy prawa wymagajg gtosowania jaownego.
Walne Zgromadzenie moze powzigé uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania
w sprawach dotyczgcych wyboru komisji powotywanej przez Walne
Zgromadzenie.

4. Gtosowanie moze odbywac sie z zastosowaniem techniki komputerowego
liczenia gtosow.

—_—

§ 27
[Wiekszos¢]
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow
oddanych, chyba ze bezwzglednie obowigzujgcy przepis prawa lub Statut
wymagajqg do powziecia danej uchwaty wiekszosci kwalifikowane;.

§ 28
[Sprzeciwy]
Uczesthnikom Walnego Zgromadzenia zgtaszajgcym sprzeciw wobec uchwaty,
zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

§ 29
[Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej]
1. Walne Zgromadzenie ustala liczbe cztonkdw Rady Nadzorczej, z
uwzglednieniem § 29 ust. 1 Statutu.
2. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zgtaszac jednego lub kilku
kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej. Pisemne zgtoszenie powinno
zawierac:
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1) imie i nazwisko albo firme (nazwe) akcjonariusza zgtaszajgcego, a jezeli w
imieniu  akcjonariusza dziata przedstawiciel - takze imie | nazwisko
przedstawicielq,

2) imie i nazwisko oraz krotki zyciorys kandydata,

3) szczegodtowe uzasadnienie kandydatury.

3. Igtoszony kandydat zostaje wpisany na liste kandydatdw, po ztozeniu
oSwiadczenia, ze wyraza zgode na kandydowanie. Liste kandydatow
sporzgdza Przewodniczgcy. Nie mozna zamkngc listy kandydatow, jezeli liczba
kandydatdw jest mniejsza, niz liczba cztonkdéw Rady Nadzorczej ustalona przez
Walne Zgromadzenie.

§ 30
[Wybdér Rady Nadzorczej]
Powotania cztonkdw Rady Nadzorczej dokonuje sie w gtosowaniu fajnym,
oddajqgc kolejno gtos na kazdego kandydata, w kolejnosci alfabetycznej. Jezeli
liczba zgtoszonych kandydatéw odpowiada liczbie cztonkdéw Rady Nadzorczej
ustalonej przez Walne Zgromadzenie, gtosowanie mozna przeprowadzic na
wszystkich kandydatéw jednoczesnie, chyba ze chocby jeden uczestnik Walnego
Zgromadzenia zgtosi sprzeciw.

§ 31
[Gtosowanie oddzielnymi grupami]

1. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng pigtg kapitatu
zaktadowego, wybdér Rady Nadzorczej powinien by< dokonany przez najblizsze
Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

2. Pisemny wniosek powinien by¢ zgtoszony Zarzgdowi w terminie umozliwiajgcym
zamieszczenie sprawy wyboru Rady Nadzorcze] w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami w porzgdku obrad podanym w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnhego Zgromadzenia.

3. Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te cze$¢ akciji, ktéra przypada
z podziatu ogdlnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkdw Rady
Nadzorczej, mogqg utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru cztonka Rady
Nadzorczej, nie biorg jednak udziatu w wyborze pozostatych cztonkdw.

4. Przed dokonaniem wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami, Przewodniczgcy informuje Walne Zgromadzenie o liczbie
akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu oraz minimum akcji
potrzebnych do utworzenia grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorcze.

5. Kazdej utworzonej grupie organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie zapewnia
mozliwos¢ zebrania sie i przeprowadzenia wyboréw. W kazdej grupie nalezy
wybrac¢ przewodniczgcego zebrania danej grupy.

6. Mandaty w Radzie Nadzorcze] nieobsadzone przez odpowiedniq grupe
akcjonariuszy, utworzong zgodnie z ust. 3, obsadza sie w drodze gtosowania, w
ktorym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktdérych gtosy nie zostaty oddane
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przy wyborze cztonkdw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami.

7. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w ust. 3, nie dojdzie do
utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady
Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow.

8. Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej,
zgodnie z ust. 1-7, wygasajg przedterminowo mandaty  wszystkich
dotychczasowych cztonkdw Rady Nadzorczei.

§ 32
[Zamkniecie obrad]
Po wyczerpaniu porzgdku obrad Przewodniczgcy ogtasza zamkniecie Walnego
Zgromadzenia.

§ 33
[Protokdt notarialny]

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia umieszczane sq w protokole sporzgdzonym
przez notariusza.

2. W protokole stwierdza sie prawidtowos¢ zwotania walnego zgromadzenia i jego
zdolno$¢ do powsziecia uchwat, wymienia sie powziete uchwaty wraz z ich
tresciq, liczbe gtosdw oddanych za kazdg uchwatqg i zgtoszone sprzeciwy. Do
protokotu nalezy dotgczyc liste obecnosci Walnego Zgromadzenia.

§ 34
[Ksiega protokotdw]

1. Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia Zarzgd dotgcza do ksiegi
protokotow.

2. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzgd dotgcza do ksiegi
protokotow.

3. Akcjonariusze mogq przeglgdac ksiege protokotdw, a takze zgdac¢ wydania
poswiadczonych przez Zarzgd odpisdw uchwat. Spdtka moze zgdad zwrotu
kosztéw sporzgdzenia odpisu.

§ 35
[Dodatkowy protokdt]
Przewodniczgcy moze zarzqdzi¢, aby oprdcz protokotu sporzgdzonego przez
notariusza, spisa¢ dodatkowy protokdt Walnego Zgromadzenia w celu
petniejszego zapisu przebiegu obrad. O zakresie i formie dodatkowego protokotu
decyduje Przewodniczgcy.
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§ 36
[Obstuga Walnego Zgromadzeniq]
Organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie zapewnia obstuge prawng, notarialng oraz
organizacyjno-techniczng Walnego Zgromadzenia.

V. Postanowienia kohcowe

§ 37
[Sprawy nieobjete Regulaminem]
W sprawach nieobjetych Regulaminem stosuje sie wtasciwe przepisy prawa oraz
postanowienia Statutu.

§ 38
[Zmiana Regulaminu]

1. Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Zmiany
Regulominu wchodzg w zycie poczgwszy od nastepnego Walnego
Zgromadzenia.

2. W razie zmiany Regulaminu przez Walne Zgromadzenie, Zarzgd obowigzany jest
do sporzgdzenia tekstu jednolitego Regulaminu w terminie 14 dni.”

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie poczgwszy od nastepnego Walhego Zgromadzenia.

Uchwata nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
w sprawie zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej PBG S.A.

§ 1.
Na podstawie art. 391 § 3 k.s.h. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki PBG

S.A. wprowadza w Regulaminie Rady Nadzorczej Spdtki PBG S.A. nastepujgce

zmiany:

1) w § 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
+2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o Cztonkach Rady - rozumie sie przez to
wszystkie powotane w sktad Rady Nadzorczej osoby w sposdb przewidziany
Statutem tj. Przewodniczgcego Rady, Wiceprzewodniczgcego Rady,
Sekretarza Rady i jej Cztonkow.”;

2) w § 2 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

»3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie
interes Spotki.”;
3) § 3 ofrzymuje brzmienie:
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1. Rada sktada sie z minimum pieciu Cztonkdw powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. Liczbe Cztonkédw Rady na
dang kadencje ustala Walne Zgromadzenie.

2. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo
w terminie siedmiu dni przed Walnym Zgromadzeniem zgtosi¢ Zarzgdowi
Spoiki jednego lub kilku kandydatow na cztonkdéw Rady Nadzorczei.
Pisemne zgtoszenie powinno zawierac:

1) imie i nazwisko albo firme (nazwe) akcjonariusza zgtaszajgcego, a
jezeli w imieniu akcjonariusza dziata przedstawiciel — takze imie i
nazwisko przedstawicielq,

2) imie i nazwisko oraz krétki zyciorys kandydata,

3) szczegodtowe uzasadnienie kandydatury.

3. Zarzgd Spotki podaje do publicznej wiadomosci zgtoszone kandydatury
na 5 dni przed Walnym Zgromadzeniem.

4. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej, w tym wybierani zgodnie z art. 385 § 3
Kodeksu spotek handlowych, powinien spetniac nastepujgce wymogi:

a) posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze,

b) posiadac przynajmniej piecioletnie doswiadczenie zawodowe,

c) posiadac¢ doswiadczenie zyciowe,

d) reprezentowac sobg wysoki poziom morainy.

5. Rada konstytuuje sie na swoim pierwszym posiedzeniu, wybierajgc ze
swego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczqgcego i Sekretarza.
Wybrani w ten sposdb Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczgcy i Sekretarz
mogqg by¢ w kazdej chwili odwotani ze swych funkciji przez Rade na
whniosek przynajmniej dwdch Cztonkdw Rady.

6. Przewodniczgcy obowigzany jest zwotac posiedzenie Rady najpdzniej trzy
dni po ofrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu
w trybie okreslonym w paragrafie 12 ust. 8, 9 i 10 niniejszego Regulaminu.

7. Cztonkowie Rady mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady oraz
wykonywac¢ inne obowigzki Cztonkdw Rady tylko osobiscie. Z
zastrzezeniem art. 388 § 2 zd. 2 oraz § 4 Kodeksu spdtek handlowych
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg wzig¢é udziat w  przyjmowaniu
uchwaty Rady poprzez oddanie gtosu na pismie za posrednictwem
innego Cztonka Rady.

8. Cztonkami Rady nie mogg by¢ Cztonkowie Zarzqgdu, prokurenci,
likwidatorzy, petnomocnicy, kierownicy zaktaddw lub oddziatow oraz
zatrudnieni w Spdtce gtowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, a
takze inne osoby bezposrednio podlegajgce Cztonkowi Zarzgdu lub
likwidatorowi. Postanowienie zdania poprzedzajgcego stosuje sie
odpowiednio do Cztonkdéw Zarzgdu i likwidatorow spotki lub spotdzielni
zalezne;.

9. Kadencja Cztonkdw Rady trwa jeden rok.

10. Cztonkowie Rady mogq by¢ ponownie wybierani do Radly.
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11.Cztonkowie Rady mogqg by¢ w kazdej chwili odwotani uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

12.Mandaty Cztonkdw Rady wygasajg z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady.

13.Mandat Cztonka Rady wygasa przed uptywem kadenciji:

a) w razie Smierci,

b) wskutek odwotania przez Walne Zgromadzenia,

c) z dniem rezygnaciji ztozonej przez Cztonka Rady Nadzorczej na pismie
Przewodniczgcemu Rady.

14.Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji
w trakcie kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w
szczegolnosci, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ podijecie istotnej uchwaty.

15.Przewodniczgcy obowigzany jest zwotac posiedzenie Rady najpdznigj trzy

dni po ofrzymaniu rezygnacji Cztonka Rady w trybie okreslonym w

paragrafie 12 ust. 8, 21 10 niniejszego Regulaminu.

16.W przypadku przeszkody w wykonywaniu obowigzkéw przez Cztonka
Rady Nadzorczej jest on zobowigzany niezwtocznie poinformowac
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej o niemoznosci wykonywania swoich
obowigzkdw i jej przyczynach.

17.Cztonek Rady Nadzorczej powinien bez zbednej zwtoki informowac
pozostatych Cztonkdw Rady o:

a) zaistniatym konflikcie intereséw ze Spdtkg. W takim wypadku Cztonek
Rady ma obowigzek powstrzymac sie od zabierania gtosu oraz od
gtosowani nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktoérej zaistniat
konflikt interesdw. Informacja o zgtoszonym konflikcie interesow
powinna zostaC umieszczona w protokole z posiedzenia Rady
Nadzorczej.

b) osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach Cztonka
Rady z okreSlonym akcjonariuszem, zwtaszcza z  akcjonariuszem
wiekszosciowym, ktére mogqg miec wptyw na sprawy Spotki.

18.Przez osobiste powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumiec | stopien
pokrewienstwa lub powinowactwa. Przez faktyczne powigzania z
akcjonariuszem nalezy rozumie¢ pozostawanie w statych stosunkach
gospodarczych. Przez powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumiec
powigzania wynikajgce z zawartych umdéw o prace i o podobnym
charakterze.

19.5potka ma prawo zgdac¢ w kazdym momencie od cztonka Rady
o$wiadczenia dotyczgcego powigzan, o ktérych mowa powyze;.

20.Informacje o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach

Cztonka Rady Nadzorczej ztozone zarbwno zgodnie do postanowien ust.

17 pkt b), jak i ust. 19 niniejszego paragrafu bedzie przekazywana do

wiadomosci publicznej w formie raportéw biezgcych.”;

4) § 5 ofrzymuje brzmienie:
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wS 5.
1. Rada wykonuje swoje czynnosci kolegialnie. Rada moze ponadto, w

drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtosdw, delegowac
Cztonkbw Rady do wykonywania poszczegdlnych  czynnosci
nadzorczych, kontrolnych i doradczych. Zakres wykonywanych przez
delegowanego Cztonka Rady czynnosci okresla kazdorazowo Rada
Nadzorcza lub z jej upowaznienia Przewodniczgcy Rady.

2. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do  wykonywania
poszczegdlnych czynnosci powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej
szczegobtowe sprawozdanie z petnionej funkcji na najblizszym posiedzeniu
od podjecia tych czynnosci oraz co najmniej raz w roku podczas
posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego przed Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem.

3. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do
statego indywidualnego wykonania czynnosci nadzorczych zgodnie z art.
390 § 2 Kodeksu spdtek handlowych powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej
szczegotowe sprawozdania z petnionej funkcji co najmniej raz na kwartat
oraz raz w roku podczas posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego przed
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.”;

5) § 6 otfrzymuje brzmienie:

n§ 6.

Do kompetencji Rady nalezq sprawy okreslone przepisami Kodeksu spdtek

handlowych oraz Statutem Spofki."”;

6) w § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

+2. Cztonkowie Rady powinni podejmowac odpowiednie dziatania, aby

otrzymywac¢ od Zarzgdu regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich

istotnych sprawach dotyczgcych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym

z prowadzong dziatalnoscig i sposobach Zarzgdzania tym ryzykiem. Na

kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzgd zdaje relacje z wszelkich

istotnych spraw dotyczgcych dziatalnosci Spdtki. W sprawach nie
cierpigcych zwtoki Cztonkowie Rady Nadzorczej informowani sq przez Zarzgd

w frybie obiegowym (pisemnym). W takim przypadku Prezes lub dwdch

Wiceprezesdw Zarzgdu lub Wiceprezes i Cztonek Zarzgdu, lub Wiceprezes i

Prokurent lub Cztonek Zarzgdu i Prokurent przekazujg pisemng informacije na

rece Przewodniczgcego Rady.”;

7) w § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
+2. Posiedzenia Rady odbywajq sie w siedzibie Spdotki lub w innym miejscu
wyznaczonym przez Przewodniczgcego Rady.”;

8) § 13 ofrzymuje brzmienie:

»8 13.

1. Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat objetych
porzgdkiem obrad, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady zostali zawiadomieni o
posiedzeniu Rady.
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2. Porzgdek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by<¢ zmieniany lub
uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego ma to dotyczye, z wyjgtkiem
przypadkoéw gdy:

a) wszyscy Cztonkowie Rady sg obecni i wyrazg zgode na zmiane lub
uzupetnienie porzgdku obrad,

b) podjecie stosownych dziatan przez Rade jest niezbedne by uchroni¢
Spodtke przed szkodq,

c) przedmiotem uchwaty jest ocena, czy istnieje konflikt interesdéw miedzy
Cztonkiem Rady a Spodtkq.

3. Wnioski o charakterze porzgdkowym mogq by¢ zawsze przedmiotem
waznej uchwaty, nawet jezeli nie sq zawarte w porzgdku obrad.

4. Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczgcy Rady, a pod jego
nieobecnos¢ - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorcze,.

5. Rada postanawia bezwzgledng wiekszoscig gtosow obecnych Cztonkdw
Rady, chyba ze Statut Spotki wymaga wiekszosci kwalifikowane;.

6. W przypadku réwnej liczby gtosdw oddanych za uchwatqg i przeciwko
uchwale (liczonymi tgcznie z gtosami wstrzymujgcymi sie) decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady.

7. Postanowienia Rady zapadajg w gtosowaniu jawnym, chyba ze przepisy
prawa stanowiq inaczej lub chocby jeden cztonek Rady zazgda
podjecia postanowienia w gtosowaniu tajnym.

8. W posiedzeniach Rady uczestniczg z gtosem doradczym Cztonkowie
Zarzqdu, z wyjgtkiem spraw dotyczgcych bezposrednio Zarzgdu lub jego
Cztonkow, w szczegdlnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania
wynagrodzenia. W posiedzeniach mogg rowniez uczestniczyC inne osoby
zaproszone przez Rade. W przypadku rozpatrywania sprawozdan
dotyczqgcych dziatalnosci Spodtki, Rada moze zaprosic w celu uzyskania
wyjasnien pracownikow Spofki.

9. Posiedzenia Rady sg protokotowane przez osobe wyznaczong przez
Przewodniczgcego posiedzenia Rady Nadzorczej. Projekty protokotéw z
posiedzenia Rady Nadzorczej bedq przesytane za posrednictwem faksu
do Cztonkdw Rady Nadzorczej w celu zapoznania sie z ich trescig, w
terminie 2 (dwdch) tygodni po odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg zgtaszac uwagi w zakresie tresci
protokotu w terminie 2 (dwdch) tygodni od dnia otrzymania protokotu
jednakze nie pdzniej niz na | (jeden) dzien roboczy przed kolejnym
posiedzeniem Rady Nadzorczej. W kazdym protokole z posiedzeniq,
przed przystgpieniem do obrad zamieszcza sie wzmianke czy sq
zastrzezenia co do sposobu zwotania posiedzenia. Zastrzezenie mozna
zgtosiC jedynie wraz z szczegotowym wyjasnieniem przyczyn. Decyzje w
sprawie kontynuowania posiedzenia podejmuje osoba kierujgca
obradami.

10.Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podejmowane bez odbycia
posiedzenia, w tirybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu Srodkow
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bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest waznag,

jesli wszyscy Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu

uchwaty. Podejmowanie uchwat w tym frybie nie dotyczy wyboréw
przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i sekretarza  Rady

Nadzorczej, powotania Cztonka Zarzgdu oraz odwotania i zawieszenia w

czynnosciach tych oséb

11.Protokoty powinny zawiera¢ porzgdek obrad , nazwiska i imiona
obecnych Cztonkdw Rady, tres¢ podejmowanych uchwat i liczbe gtosow
oddanych na poszczegdline uchwaty. Kazdy z Cztonkédw Rady
Nadzorczej, ktéry jest przeciwny podjeciu uchwaty, ma prawo wyrazc
swoje stanowisko w formie wniesionego do protokotu posiedzenia lub
uchwaty zdania odrebnego albo zgtoszenia go w formie odrebnego
dokumentu.”;

9) w § 15 ust. 2 ofrzymuje brzmienie:

+2. Cztonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzgdowi przekazanie w

sposdb publiczny i we wtasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji

Spotki lub tez Spdtki wobec niej dominujgcej lub zaleznej, jak rowniez o

transakcjach z takimi Spotkami, o ile sg one istotne dla jego sytuaci

materialnej.”;
10) w § 15 po ust. 2 dodaje sie ust. 3-5 w brzmieniu:

3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien niezwtocznie poinformowac Zarzgd o
zbyciu lub nabyciu akcji Spdtki przez niego lub jego wspdtmatzonka,
krewnych i powinowatych do drugiego stopnia, przysposobionego lub
przysposabiajgcego oraz inne osoby, z ktérymi dany Cztonek jest
powigzany osobiscie, a takze podmiot, w ktérym jedna z tych oséb jest
podmiotem dominujgcym Ilub osobqg Zarzgdzajgcqg, jezeli wartosc
transakcji (jednorazowa lub tgczna wartosc transakciji zawartych przez te
podmioty w okresie ostatnich 12 miesiecy) przekracza odpowiednio
wyrazong w ztotych rownowartos¢ kwoty 5 000 euro.

4. W terminie 5 (pieciu) dni roboczych od daty fransakcji Cztonek Rady
Nadzorczej zobowiqzuje sie, do przekazywania Komisji Papieréw
Wartosciowych i Gietd informacji o fransakcjach nabycia lub zbycia akciji
przez:

a) dotyczgcych jego osoby,

b) jego matzonka, osoby pozostajgcej z Cztonkiem Rady faktycznie we
wspdolnym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia
bgdz osoby zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

c) podmioty bezposrednio lub bezposrednio kontrolowane przez danego
Cztonka lub osoby, o ktérych mowa pkt b,

d) podmioty, w ktérych dany Cztonek lub osoby, o ktérych mowa w pkt b
wchodzg w sktad organdéw zarzgdzajgcych lub nadzorczych, lub w
ktorych sprawujg funkcje kierownicze i posiadajg staty dostep do

Strona 19 z 32

ul.Skérzewska 35, Wysogotowo k.Poznania 62-081 Przezmierowo tel. (061) 665 17 00, fax; 66517 01, www.pbg-sa.pl,
S3d Rejonowy w Poznaniu KRS 0000184508 REGON: 631048917 NIP 777-21-94-746 e-mail: polska@pbg-sa.pl



X

informacji poufnych oraz kompetencje w zakresie podejmowania
decyzji dotyczgcych rozwoju i perspektyw gospodarczych Spotki,

e) podmioty, z dziatalnosci ktérych dany Cztonek lub osoby, o ktérych
mowa w pkt b czerpig zyski albo ktérych interesy sg rbwnowazne z
interesami tych osob.

5. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien szczegdlinie chroni¢ informacje
poufne w rozumieniu przepisdbw prawa, a w szczegdlnosci Prawa o
publicznym obrocie papierami wartosciowymi.”;

11) § 17 ofrzymuje brzmienie:

WS 17.

1. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej uprawniony jest do wynagrodzenia z
tytutu wykonywania swoich obowigzkdw.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne
Zgromadzenie.

3. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej ponosi Spotka.

4. tgczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich, a takze kazdego z Cztonkdw
powinna by¢ ujawniana w raporcie rocznym wraz z informacjg o
procedurach i zasadach jego ustalania.”;

12) § 18 otfrzymuje brzmienie:

»S 18.

1. W ramach Rady dziata¢c bedg Komitet Audytu oraz Komitet
Wynagrodzen, ktdérych sktady ustala Rada Nadzorcza sposrdd swego
grona, kierujgc sie postanowieniami niniejszego Regulaminu. Rada
Nadzorcza moze ustanowiC¢ inne dorazne jak i state komitety do
wykonywania okreslonych czynnosci Rady. Ustanawiajgc komitet Rada
wyznacza takze osoby odpowiedzialne za kierowanie pracami komitetu.

2. Komitety sktadajg Radzie Nadzorczej sprawozdania ze swojej dziatalnosci
i podjetych decyzji w miare potrzeb oraz podczas posiedzenia Rady
Nadzorczej zwotanego przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

3. Komitet Audytu sktada sie z dwdch Cztonkdw Rady niezaleznych oraz
jednego Cztonka Rady posiadajgcego doswiadczenie w  zakresie
rachunkowosci i finansow.

4. Komitet Audytu odpowiada w szczegdlnosci za:

a) ocene zakresu niezaleznoSci wybranego biegtego rewidenta i
doradzanie Radzie Nadzorczej w sprawie wyboru biegtego rewidenta,
a takze warunkdw umowy z nim i wysokosci jego wynagrodzenia.
Dokonanie przez Rade Nadzorczg wyboru innego podmiotu
petnigcego funkcje biegtego rewidenta niz rekomendowany wymaga
szczegobtowego uzasadnienia,

b) analizowanie i ocena stosunkdw i zaleznosci wystepujgcych w Spotce,
a takze w samej Radzie Nadzorczej i Zarzgdzie Spotki pod kgtem
mozliwych do ujawnienia lub wystepujgcych konfliktdow intereséw oraz
podejmowanie dziatanh zmierzajgcych do wyeliminowania tego
zjawiska,
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Cc) zapewnianie jak najpetniejszej komunikacji pomiedzy biegtym
rewidentem i Radg Nadzorczqg,

d) rozpatrywanie kwartalnych, pétfrocznych i rocznych sprawozdan
finansowych cztonkdw jednostek wchodzgcych w  sktad grupy
kapitatowej Spodtki, a takze kwartalnych, poétrocznych i rocznych
skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spofki.

5. Komitet Audytu zbiera sie stosownie do poftrzeb nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

6. Komitet Wynagrodzen sktadac sie bedzie z 2 oséb i odpowiada za:

a) ogdlne monitorowanie praktyk w zakresie wynagrodzen i ich poziomu
w Spodtce,

b) ustalanie warunkéw  zatrudnienia Cztonkdw  Zarzgdu i kadry
kierowniczej Spotki,

c) ustalanie planu premiowania na rok obrotowy.

7. Komitet Wynagrodzen zbiera sie stosownie do potrzeb nie rzadziej jednak
niz raz na kwartat.

8. Komitet Wynagrodzen wybiera sposrdd swego grona Przewodniczgcego
Komitetu Wynagrodzen, ktdry kieruje jego pracami.

9. Sprawozdania komitetdw bedqg ujawniane akcjonariuszom w raporcie
biezgcym.”;

13) po § 18 dodaje sie § 19 w brzmieniu:

w8 19.

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego Regulaminu mogg byc
dokonywane przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

2. W sprawach nie objetych Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
przepisy prawa, Statut, uchwaty Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia.

3. W przypadku niezgodnosci  przepisdbw  niniejszego  Regulaminu
ze Statutem Spotki lub innymi aktami prawnymi wyzszego rzedu moc
obowigzujgcg majq przepisy tychze aktow.”;

14) Po § 19 dodaje sie § 20 w brzmieniu:

»8§ 20.

Regulomin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Walne

Zgromadzenie. Regulamin jest publicznie dostepny.”

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr é
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
w sprawie uchwalenia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej PBG S.A.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia PBG S.A. uwzglednigjgc zmiany w
Regulaminu Rady Nadzorczej PBG S.A. wynikajgce z treSci uchwaty nr 2,
postanawia uchwali¢ tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej PBG S.A. w
brzmieniu nastepujgcym:
" REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

PBG Spodtka Akcyjna

§ 1.

1. Regulamin Rady Nadzorczej, zwany dalej Regulaminem, reguluje zasady pracy
Rady Nadzorczej Spotki oraz prawa i obowigzki Cztonkdw Rady Nadzorcze;.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o Cztonkach Rady - rozumie sie przez to
wszystkie powotane w sktad Rady Nadzorcze] osoby w sposdb przewidziany
Statutem tj. Przewodniczgcego Rady, Wiceprzewodniczgcego Rady, Sekretarza
Rady i jej Cztonkow.

3. Rada Nadzorcza dziata zgodnie ze Statutem Spodtki, Kodeksem spdtek
handlowych, przepisami prawa powszechnie obowigzujgcymi, zasadami
dobrych praktyk w Spdtkach publicznych oraz niniejszym Regulaminem.

§ 2.

1. Rada Nadzorcza, zwana dalej Radg, jest organem Nadzoru i kontroli Spoftki,
reprezentujgcym interesy akcjonariuszy.

2. Pracg Rady kieruje Przewodniczgcy Rady, ktéry odpowiada za biezgce
wykonywanie spoczywajgcych na Radzie obowigzkéw. W przypadkach
nieobecnosci  przewodniczgcego Rady pracami  Rady kieruje jej
Wiceprzewodniczqgcy.

3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes
Spotki.

§ 3.

1. Rada sktada sie z minimum pieciu Cztonkdw powotywanych i odwotywanych
przez Walne Zgromadzenie. Liczbe Cztonkdéw Rady na dang kadencje ustala
Walne Zgromadzenie.

2. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo w
terminie siedmiu dni przed Walnym Zgromadzeniem zgtosi¢ Zarzgdowi Spofki
jednego lub kilku kandydatéw na cztonkdw Rady Nadzorczej. Pisemne
zgtoszenie powinno zawierac:

1) imie i nazwisko albo firme (nazwe) akcjonariusza zgtaszajgcego, a jezeli w
imieniu akcjonariusza dziata przedstawiciel - takze imie | nazwisko
przedstawicielq,

2) imie i nazwisko oraz krotki zyciorys kandydata,

3) szczegodtowe uzasadnienie kandydatury.

3. Zarzgd Spoétki podaje do publicznej wiadomosci zgtoszone kandydatury na 5
dni przed Walnym Zgromadzeniem.
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Kazdy cztonek Rady Nadzorczej, w tym wybierani zgodnie z art. 385 § 3 Kodeksu

spotek handlowych, powinien spetniac nastepujgce wymogi:

a) posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze,

b) posiadac przynajmniej piecioletnie doswiadczenie zawodowe,

c) posiadac¢ doswiadczenie zyciowe,

d) reprezentowac sobqg wysoki poziom morainy.

5. Rada konstytuuje sie na swoim pierwszym posiedzeniu, wybierajgc ze swego
grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza. Wybrani w ten
sposdb Przewodniczqcy, Wiceprzewodniczqcy i Sekretarz mogq by¢ w kazdej
chwili odwotani ze swych funkcji przez Rade na wniosek przynajmniej dwdch
Cztonkdw Rady.

6. Przewodniczqgcy obowigzany jest zwotac posiedzenie Rady najpdzniej trzy dni
po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu w trybie
okreslonym w paragrafie 12 ust. 8, 2 i 10 niniejszego Regulaminu.

7. Cztonkowie Rady mogq uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady oraz wykonywac
inne obowigzki Cztonkéw Rady tylko osobiscie. 7 zastrzezeniem art. 388 § 2 zd. 2
oraz § 4 Kodeksu spdtek handlowych. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg
wzig¢ udziat w przyjmowaniu uchwaty Rady poprzez oddanie gtosu na pismie
za posrednictwem innego Cztonka Rady.

8. Cztonkami Rady nie mogqg by¢ Cztonkowie Zarzqgdu, prokurenci, likwidatorzy,
petnomocnicy, kierownicy zaktadow lub oddziatdw oraz zatrudnieni w Spdtce
gtéwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, a takze inne osoby bezposrednio
podlegajgce Cztonkowi Zarzgdu Ilub likwidatorowi. Postanowienie zdania
poprzedzajgcego stosuje sie odpowiednio do Cztonkdw Zarzgdu i likwidatorow
spotki lub spotdzielni zalezne.

9. Kadencja Cztonkdw Rady trwa jeden rok.

10. Cztonkowie Rady mogq by¢ ponownie wybierani do Rady.

11.Cztonkowie Rady mogg byc w kazdej chwili odwotani uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

12.Mandaty Cztonkéw Rady wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji Cztonka Rady.

13.Mandat Cztonka Rady wygasa przed uptywem kadencji:

a) w razie Smierci,

b) wskutek odwotania przez Walne Zgromadzenia,

c) z dniem rezygnacji ztozonej przez Cztonka Rady Nadzorczej na pismie
Przewodniczgcemu Rady.

14.Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkciji w
trakcie kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w
szczegolnosci, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ podjecie istotnej uchwaty.

15.Przewodniczgcy obowigzany jest zwotac posiedzenie Rady najpdznigj trzy dni

po otfrzymaniu rezygnacji Cztonka Rady w trybie okreslonym w paragrafie 12

ust. 8, 21 10 niniejszego Regulaminu.
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16.W przypadku przeszkody w wykonywaniu obowigzkéw przez Cztonka Rady
Nadzorczej jest on zobowigzany niezwtocznie poinformowacd
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej o niemoznosci wykonywania swoich
obowigzkdw i jej przyczynach.

17.Cztonek Rady Nadzorczej powinien bez zbedne] zwtoki informowac
pozostatych Cztonkdw Rady o:

a) zaistniatym konflikcie interesow ze Spotkg. W takim wypadku Cztonek Rady
ma obowigzek powstrzymac sie od zabierania gtosu oraz od gtosowani nad
przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw.
Informacja o zgtoszonym konflikcie interesdw powinna zostac umieszczona
w protokole z posiedzenia Rady Nadzorcze.

b) osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach Cztonka Rady z
okre$lonym akcjonariuszem, zwtaszcza z akcjonariuszem wiekszosciowym,
ktore mogg miec wptyw na sprawy Spofki.

18.Przez osobiste powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumieC | stopien
pokrewienstwa lub  powinowactwa. Przez faktyczne powigzania @z
akcjonariuszem nalezy rozumie¢ pozostawanie w statych stosunkach
gospodarczych. Przez powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumiec
powigzania wynikajgce z zawartych umdow o prace i o podobnym charakterze.

19.Spoétka ma prawo zgdac w kazdym momencie od cztonka Rady o$wiadczenia
dotyczgcego powigzan, o ktdérych mowa powyzej.

20.Informacje o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach Cztonka
Rady Nadzorczej ztozone zardéwno zgodnie do postanowien ust. 17 pkt b), jak i
ust. 19 niniejszego paragrafu bedzie przekazywana do wiadomosci publicznej w
formie raportow biezgcych.

§ 4.
Rada reprezentuje Spotke we wszelkich umowach i sporach z Cztonkami Zarzgdu.
Kazda umowa z Cztonkiem Zarzgdu wymaga formy pisemnej. Umowe ze strony
Spotki podpisuje Przewodniczgcy Rady, Wiceprzewodniczgcy Rady lub osoba
wskazana w uchwale Rady Nadzorczej.

§ 5.

1. Rada wykonuje swoje czynnosci kolegialnie. Rada moze ponadfo, w drodze
uchwaty podjetej zwyktg wiekszosciq gtoséw, delegowac Cztonkdw Rady do
wykonywania poszczegdlnych czynnosci nadzorczych, konfrolnych i
doradczych. Zakres wykonywanych przez delegowanego Cztonka Rady
czynnosci okres$la kazdorazowo Rada Nadzorcza lub z jej upowaznienia
Przewodniczgcy Rady.

2. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do wykonywania poszczegolnych
czynnosci powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdanie z
petnionej funkciji na najblizszym posiedzeniu od podjecia tych czynnosci oraz co
najmniej raz w roku podczas posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego przed
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.
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Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego
indywidualnego wykonania czynnosci nadzorczych zgodnie z art. 390 § 2
Kodeksu spodtek handlowych powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe
sprawozdania z petnionej funkcji co najmniej raz na kwartat oraz raz w roku
podczas posiedzenia Rady Nadzorczej zwotanego przed Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem.

w

§ 6.
Do kompetencji Rady nalezg sprawy okreslone przepisami Kodeksu spdtek
handlowych oraz Statutem Spofki.

§7.

Rada zobowigzana jest wykonywac staty Nadzdér nad dziatalnoscig Spdtki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Ze swej dziatalnosci Rada sktada corocznie
sprawozdanie Walnemu Zgromadzeniu. Sprawozdanie, o ktérym mowa powyzej
powinno by¢ zawarte w raporcie rocznym Spdtki, udostepnianym  wszystkim
akcjonariuszom, nie pozniej niz na 14 (czternascie) dni przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 8.

1. W celu wykonywania swoich zadan Rada moze przeglgdac¢ kazdy dziat
czynnosci Spotki, zgda¢ od Zarzgdu i pracownikdw Spdtki sprawozdan i
wyjasnien, dokonywac rewizji majatku, oraz sprawdzac ksiegi i dokumenty.

2. Cztonkowie Rady powinni podejmowac odpowiednie dziatania, aby
otrzymywac¢ od Zarzqgdu regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich
istotnych sprawach dotyczgcych dziatalnosdci Spdtki oraz o ryzyku zwigzanym z
prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzgdzania tym ryzykiem. Na kazdym
posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzqgd zdaje relacje z wszelkich istotnych spraw
dotyczgcych dziatalnosci Spodtki. W sprawach nie cierpigcych zwtoki
Cztonkowie Rady Nadzorczej informowani sq przez Zarzgd w trybie obiegowym
(pisemnym). W takim przypadku Prezes lub dwdch Wiceprezesdw Zarzgdu lub
Wiceprezes i Cztonek Zarzgdu, lub Wiceprezes i Prokurent lub Cztonek Zarzgdu i
Prokurent przekazujg pisemnqg informacje na rece Przewodniczgcego Rady.

3. Rada moze w drodze uchwaty powierzyC wykonanie okre$lonych czynnosci
Nadzoru poszczegdlnym Cztonkom Radly.

4. W przypadku oddelegowania poszczegdinego Cztonka lub Cztonkdw Rady do
wykonania okresSlonych czynnosci Nadzorczych, konfrolnych lub doradczych
zobowigzany jest on (oni) przed przystgpieniem do danej czynnosci przedstawic
Zarzgdowi odpis uchwaty Rady delegujgcy go (ich) do wykonania tej
CZyNNoSCi.

§9.

W razie zawieszenia w czynnosciach lub statej niemoznosci sprawowania czynnosci
przez Cztonkdw Zarzgdu, Rada powinna bezzwtocznie przedsiewzigé odpowiednie
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kroki celem uzupetnienia sktadu Zarzgdu. W celu wykonania obowigzku
okreSlonego w zdaniu pierwszym niniejszego paragrafu, Rada moze w
szczegodlnosci delegowac swojego Cztonka celem czasowego wykonywania
czynnosci Cztonkow Zarzgdu.

§10.

1. Radzie przystuguje uprawnienie do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, w trybie przewidzianym w Statucie Spotki, jezeli Zarzgd nie
wywigze sie z tego obowigzku w terminie dwdch tygodni od zgtoszenia wniosku
0 zwotanie przez osoby lub organ do tego uprawniony, oraz jezeli Zarzgd zwota
je z innym porzgdkiem obrad niz zawarty we wniosku o zwotanie, lub tez Zarzgd
oznaczy date odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na dzien
przypadajgcy po uptywie 2 (dwdch) miesiecy od dnia otrzymania wniosku o
zwotanie.

2. Radzie przystuguje uprawnienie do zwotania Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, w trybie przewidzianym w Statucie Spotki, jezeli Zarzgd nie
wywigze sie z tego obowigzku przed uptywem 5 (pigtego) miesigca od
zakonczenia roku obrotfowego, albo zwota je na dzieh nie mieszczgcy sie w
terminie 6 (sze$ciu) miesiecy od uptywu roku obrotowego.

3. Rada przedktada Zarzgdowi wnioski w sprawach, ktére wymagajg decyzji
Zarzgdu.

§11.
Czynnosci, o ktérych mowa w § 8 Cztonkowie Rady dokonywaé mogg w
godzinach bedgcych godzinami pracy Spotki.

§12.

1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady w miare poftrzeby nie rzadziej
niz raz na trzy miesigce, ustalajgc termin i porzgdek obrad.

2. Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spdtki lub w innym migjscu
wyznaczonym przez Przewodniczgcego Rady.

3. Przewodniczgcy Rady obowigzany jest zwota¢ posiedzenie Rady na pisemny
whniosek zgtoszony przez Zarzgd Spotki lub przynajmniej dwdch Cztonkdw Radly.
[gdajgcy zwotania posiedzenia Rady winni okredlié we wniosku temat
posiedzenia oraz proponowany porzgdek obrad.

4. Cztonek Rady moze zgtosic Przewodniczgcemu Rady wniosek o umieszczenie
sprawy w porzgdku obrad najblizszego posiedzenia.

5. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, powinny by¢ adresowane na rece
Przewodniczgcego Rady i ztozone zostac w siedzibie Spoiki.

6. Zarzgd Spotki obowigzany jest w terminie | (jednego) dnia roboczego
zawiadomi¢ Przewodniczgcego Rady o wptynieciu wniosku o zwotanie
posiedzenia Rady poprzez wystanie telegramu na adres wskazany przez
Przewodniczgcego Rady jako adres do doreczen. Telegram powinien zawierac
treSC ztozonego wniosku oraz imie i nazwisko (nazwe) wnioskodawcy.
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7. W przypadkach okreslonych w ustepie 3 Przewodniczgcy Rady musi zwotac jej
posiedzenie niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz 14 dni od wptywu stosownego
whniosku do siedziby Spdtki. Zwotanie nastepuje w trybie okreSlonym w ust. 8, 9 i
10.

8. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady dokonuje sie poprzez wystanie listu
poleconego na adres wskazany przez kazdego z Cztonkdw Rady. W nagtych
przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej mogqg byc zwotywane takze
telefonicznie, przy pomocy telefaksu lub poczty elekironiczne.

9. Zawiadomienie uwaza sie za skuteczne, jezeli wystane zostato na adres podany
przez Cztonka Rady po jego wyborze jako dres do doreczen, nie pdzniej niz 14
dni przed planowanym terminem posiedzenia Rady. W nagtych przypadkach, o
ktérych mowa w ustepie 8 niniejszego paragrafu zawiadomienie uwaza sie za
skuteczne, jezeli zostato wystane co najmniej na jeden dzien przed
planowanym terminem posiedzenia Rady.

10.Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 8, zawiera¢ powinno date, godzine i
proponowany porzgdek obrad posiedzenia Rady, a takze projekty uchwat,
jakie majqg by¢ podjete na posiedzeniu Rady oraz ich ogdlne uzasadnienie.

11.W przypadku obecnosci na posiedzeniu Rady wszystkich jej Cztonkdw mozliwe
jest ustalenie przez Przewodniczgcego nastepnego terminu posiedzenia Rady
na tym posiedzeniu. Podany do wiadomosci przez Przewodniczgcego termin
jest terminem obowigzujgcym wszystkich Cztonkéw Rady.

§ 13.
1. Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat objetych porzgdkiem
obrad, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady zostali zawiadomieni o posiedzeniu
Rady.
2. Porzgdek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by< zmieniany lub uzupetniany
w trakcie posiedzenia, ktérego ma to dotyczy¢, z wyjgtkiem przypadkdw gdy:
a) wszyscy Cztonkowie Rady sg obecni i wyrazg zgode na zmiane lub
uzupetnienie porzgdku obrad,

b) podjecie stosownych dziatan przez Rade jest niezbedne by uchroni¢ Spotke
przed szkodq,

c) przedmiotem uchwaty jest ocena, czy istnieje konflikt interesdw miedzy
Cztonkiem Rady a Spotkq.

3. Wnioski o charakterze porzgdkowym mogg by¢ zawsze przedmiotem waznej
uchwaty, nawet jezeli nie sq zawarte w porzgdku obrad.

4. Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczgcy Rady, a pod jego
nieobecnosc¢ - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorcze,.

5. Rada postanawia bezwzgledng wiekszoscig gtosdw obecnych Cztonkéw Rady,
chyba ze Statut Spotki wymaga wiekszosci kwalifikowane.

6. W przypadku rownej liczby gtosow oddanych za uchwatqg i przeciwko uchwale
(liczonymi  tgcznie z gtosami  wstrzymujgcymi  sie) decyduje  gtos
Przewodniczgcego Rady.
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Postanowienia Rady zapadajg w gtosowaniu jawnym, chyba ze przepisy prawa
stanowiqg inaczej lub chocby jeden cztonek Rady zazgda podjecia
postanowienia w gtosowaniu tajnym.

8. W posiedzeniach Rady uczestniczg z gtosem doradczym Cztonkowie Zarzqdu, z
wyjatkiem spraw dotyczgcych bezposrednio Zarzgdu lub jego Cztonkdw, w
szczegolnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia. W
posiedzeniach mogg rowniez uczestniczyC inne osoby zaproszone przez Rade.
W przypadku rozpatrywania sprawozdan dotyczgcych dziatalnosci Spodtki, Rada
moze zaprosic w celu uzyskania wyjasnien pracownikdw Spofki.

9. Posiedzenia Rady sg protokotowane przez osobe wyznaczong przez
Przewodniczgcego posiedzenia Rady Nadzorczej. Projekty protokotow z
posiedzenia Rady Nadzorczej bedq przesytane za posrednictwem faksu do
Cztonkédw Rady Nadzorczej w celu zapoznania sie z ich treScig, w terminie 2
(dwdch) tygodni po odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady
Nadzorczej mogqg zgtaszac uwagi w zakresie freSci protokotu w terminie 2
(dwdch) tygodni od dnia otrzymania protokotu jednakze nie pdzniej niz na |
(jeden) dzien roboczy przed kolejnym posiedzeniem Rady Nadzorczej. W
kazdym protokole z posiedzenia, przed przystgpieniem do obrad zamieszcza sie
wzmianke czy sq zastrzezenia co do sposobu zwotania posiedzenia. Zastrzezenie
mozna zgtosi¢ jedynie wraz z szczegdtowym wyjasnieniem przyczyn. Decyzje w
sprawie kontynuowania posiedzenia podejmuje osoba kierujgca obradami.

10.Uchwaty Rady Nadzorczej mogqg by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia,
w frybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw  bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, jesli wszyscy
Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
Podejmowanie uchwat w tym tfrybie nie dotyczy wybordw przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza Rady Nadzorczej, powotania Cztonka
Zarzgdu oraz odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych osoéb.

11.Protokoty powinny zawiera¢ porzgdek obrad, nazwiska i imiona obecnych

Cztonkdw Rady, tres¢ podejmowanych uchwat i liczbe gtosdw oddanych na

poszczegolne uchwaty. Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktory jest przeciwny

podjeciu uchwaty, ma prawo wyrazi¢ swoje stanowisko w formie wniesionego

do protokotu posiedzenia lub uchwaty zdania odrebnego albo zgtoszenia go w

formie odrebnego dokumentu.

-

§ 14.
Na posiedzeniach Rady podejmuje sie postanowienia w formie:
1. wnioskdw i opinii dla Walnego Zgromadzenia  wynikajgcych

przeprowadzonych czynnosci Nadzorcze - kontrolnych;
2. uchwat w pozostatych sprawach.

§15.
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1. Cztonek Rady obowigzany jest do brania udziotu w posiedzeniach
sprawowania nadzoru i kontroli realizacji uchwat Walnego Zgromadzenia i
Rady a takze:

a) udzielania pomocy po szczegdlnym jednostkom organizacyjnym Spotki w
zakresie wykonywania ich zadan;

b)  brania udziatu w posiedzeniach Walnego Zgromadzenia,

c) w granicach swoi kompetenciji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygania
spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom
Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informaciji dotyczgcych Spobtki;

d) dochowania tajemnicy w zwigzku z wykonywaniem  swoich
obowigzkdw w Radzie.

2. Cztonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzgdowi przekazanie w sposdb
publiczny i we wtasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spdtki lub
tez Spotki wobec niej dominujgcej lub zaleznej, jak réwniez o fransakcjach z
takimi Spotkami, o ile sq one istotne dla jego sytuacji materialne;.

3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien niezwtocznie poinformowaé Zarzgd o
zbyciu lub nabyciu akcji Spotki przez niego lub jego wspotmatzonka, krewnych i
powinowatych do drugiego stopnia, przysposobionego lub przysposabiajgcego
oraz inne osoby, z ktérymi dany Cztonek jest powigzany osobiscie, a takze
podmiot, w ktérym jedna z tych oséb jest podmiotem dominujgcym lub osobqg
Zarzqdzajgcqg, jezeli wartos¢ fransakcji (jednorazowa lub tgczna warto$c
transakcji zawartych przez te podmioty w okresie ostatnich 12 miesiecy)
przekracza odpowiednio wyrazong w ztotych rownowarto$¢ kwoty 5 000 euro.

4. W terminie 5 (pieciu) dni roboczych od daty transakcji Cztonek Rady
Nadzorczej zobowigzuje sie, do przekazywania Komisji Papierow Wartosciowych
i Gietd informaciji o transakcjach nabycia lub zbycia akcji przez:

a) dotyczgcych jego osoby,

b) jego matzonka, osoby pozostajgcej z Cztonkiem Rady faktycznie we
wspolnym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia bgdz
osoby zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

c) podmioty bezposrednio lub bezposrednio kontrolowane przez danego
Cztonka lub osoby, o ktérych mowa pkt b,

d) podmioty, w ktérych dany Cztonek lub osoby, o ktérych mowa w pkt b
wchodzg w sktad organdw zarzgdzajgcych lub nadzorczych, lub w ktdrych
sprawujg funkcje kierownicze i posiadajg staty dostep do informacii
poufnych oraz kompetencje w zakresie podejmowania decyzji dotyczgcych
rozwoju i perspektyw gospodarczych Spotki,

e) podmioty, z dziatalnosci ktérych dany Cztonek lub osoby, o ktérych mowa w
pkt b czerpig zyski albo ktérych interesy sg rdwnowazne z interesami tych
0sob.

5. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej powinien szczegdlnie chroni¢ informacje
poufne w rozumieniu przepisdw prawa, a w szczegolnosci Prawa o publicznym
obrocie papierami wartosciowymi.
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§ 16.

1. Protokoty i dokumentacja korespondencji "wchodzqgce|" i "wychodzgcej' Rady
sq przechowywane w siedzibie Spofki.

2. Rada wyznacza osobe odpowiedzialng za prowadzenie ksiegi protokotow
Rady, sporzgdzanie odpisow uchwat i wydawanie ich uprawnionym,
przygotowywanie materiatdbw na posiedzenia Rady.

3. Obstuge biurowq Rady zapewnia Zarzgd Spofki.

§17.

1. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej uprawniony jest do wynagrodzenia z tytutu

wykonywania swoich obowigzkow.
2. Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej ustala  Walne
Zgromadzenie.
Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej ponosi Spotka.
tgczna wysoko$¢ wynagrodzen wszystkich, a takze kazdego z Cztonkdw
powinna by¢ ujawniana w raporcie rocznym wraz z informacjg o procedurach i
zasadach jego ustalania.

o

§ 18.

1. W ramach Rady dziata¢ bedg Komitet Audytu oraz Komitet Wynagrodzen,
ktorych sktady ustala Rada Nadzorcza sposrdd swego grona, kierujgc sie
postanowieniami niniejszego Regulaminu. Rada Nadzorcza moze ustanowic
inne dorazne jak i state komitety do wykonywania okre$lonych czynnosci Rady.
Ustanawiajgc komitet Rada wyznacza takze osoby odpowiedzialne za
kierowanie pracami komitetu.

2. Komitety sktadajg Radzie Nadzorczej sprawozdania ze swojej dziatalnosci i
podjetych decyzji w miare potrzeb oraz podczas posiedzenia Rady Nadzorczej
zwotanego przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

3. Komitet Audytu sktada sie z dwdch Cztonkdw Rady niezaleznych oraz jednego
Cztonka Rady posiadajgcego doswiadczenie w zakresie rachunkowosci i
finansow.

4. Komitet Audytu odpowiada w szczegdlnosci za:

a) ocene zakresu niezaleznos$ci wybranego biegtego rewidenta i doradzanie
Radzie Nadzorczej w sprawie wyboru biegtego rewidenta, a takze
warunkéw umowy z nim i wysokosci jego wynagrodzenia. Dokonanie przez
Rade Nadzorczg wyboru innego podmiotu petnigcego funkcje biegtego
rewidenta niz rekomendowany wymaga szczegdtowego uzasadnienia,

b) analizowanie i ocena stosunkdw i zaleznosci wystepujgcych w Spodtce, a
takze w samej Radzie Nadzorczej i Zarzqdzie Spotki pod kgtem mozliwych do
ujawnienia lub wystepujgcych konfliktow interesow oraz podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do wyeliminowania tego zjawiska,

c) zapewnianie jak najpetniejszej komunikacji pomiedzy biegtym rewidentem i
Radg Nadzorczq,
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d) rozpatrywanie  kwartalnych, potrocznych i rocznych  sprawozdan
finansowych cztonkdéw jednostek wchodzgcych w sktad grupy kapitatowe]
Spotki, a takze kwartalnych, pdtrocznych i rocznych skonsolidowanych
sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spotki.

5. Komitet Audytu zbiera sie stosownie do poftrzeb nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.
6. Komitet Wynagrodzen sktadac sie bedzie z 2 osdb i odpowiada za:

a) ogdlne monitorowanie praktyk w zakresie wynagrodzen i ich poziomu w
Spodtce,

b) ustalanie warunkéw zatrudnienia Cztonkdéw Zarzgdu i kadry kierowniczej
Spotki,

c) ustalanie planu premiowania na rok obrotowy.

7. Komitet Wynagrodzenh zbiera sie stosownie do potrzeb nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat,
8. Komitet Wynagrodzen wybiera sposrdd swego grona Przewodniczgcego

Komitetu Wynagrodzen, ktory kieruje jego pracami.

9. Sprawozdania komitetdw bedqg ujawniane akcjonariuszom w raporcie
biezgcym.

a.\\\c

§19.

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego Regulaminu mogg byc
dokonywane przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

2. W sprawach nie objetych Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
przepisy prawa, Statut, uchwaty Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku niezgodnosSci  przepisdbw  niniejszego  Regulaminu  ze
Statutem  Spdtki lub  innymi  aktami  prawnymi  wyzszego rzedu moc
obowigzujgcq majq przepisy tychze aktow.

§ 20.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.
Regulamin jest publicznie dostepny.”

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
w sprawie odwotania cztonka Rady Nadzorczej
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§1.
Na podstawie art. 385 § 1 k.s.h. oraz § 29 ust. 8 Statutu Spodtki Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spodtki PBG S.A. postanawia odwotaé Pana Jerzego Sikorskiego z
Rady Nadzorczej Spotki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
PBG S.A z siedzibg w Wysogotowie k. Poznania
z dnia 16 kwietnia 2005 roku
w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorczej

§1.
Na podstawie art. 385 § 1 k.s.h. oraz § 29 ust. 1 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spotki PBG S.A. postanawia powotac¢ Pana Dariusza Sarnowskiego
do Rady Nadzorczej Spotki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podstawa prawna:
§45 ust.1 pkt 5) RO — uchwaty podjete przez WZA

Osoba odpowiedzialna za kontakty z KPWIG
Magdalena Eckert
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